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Modul MZDY

Zdravotni pojisténi
Pro zdravotni pojisténi byl s platnosti od 1.1.2011 stanoven novy maxi-
malni vymérovaci zéklad.

Maximalni vymérovaci zaklad - § 3 odst. 15 zakona ¢. 592/1992 Sh.
Maximalnim vymérovacim zakladem zaméstnance je ¢astka ve vysi
sedmdesatidvoundsobku prdmérné mzdy. Maximalni vymérovaci
zéklad zaméstnance je tvoren souctem vymeérovacich zakladd za-
méstnance zjisténych v kalendarnim roce, za ktery se maximalni
vymeérovaci zéklad zjistuje. Za prdmérnou mzdu se pro G¢ely tohoto
zédkona povazuje Castka, kterd se vypocte jako soucin véeobecného
vymeérovaciho zakladu pro Gcely dichodového pojisténi za kalen-
darni rok, ktery o dva roky predchazi kalendarnimu roku, pro ktery
se primérna mzda zjistuje, a prepocitaciho koeficientu pro Upravu
tohoto véeobecného vymérovaciho zékladu; vypoCtend Castka se
zaokrouhluje na celé koruny nahoru.

Narizeni vlady ¢. 283/2010 Sb. pro rok 2011 Cini vySe vSeobecného
vymeérovaciho zakladu 24.091 K. Vyse prepocitaciho koeficientu
pro Upravu vSeobecného vymérovaciho zakladu Cini 1,0269.

Maximalni vymérovaci zaklad pro rok 2011:

24.091 x 1,0269 = 24.740 x 72 = 1.781.280 KE.

V programu STEREO je uvedena skutecnost podchycena v modulu
Mzdy v nabidce Ostatni / Parametry / Mzdy / Pojisténi / Zdravotni
pojisténi, kam byl pridana nova véta s platnosti od 1.1.2011. Jedinym
rozdilem od predchoziho zdznamu (1.1.2010) je pravé zvyseny Maxi-
malni vymérovaci zaklad.

PARAKETRY ZDRAVOTHIHO POJISTENI ZAMESTNANCU

Minimalni mzda
Sazba pojistného | mésiéni hodinova| SniZeni mésicniho |Maximalni
VZ pro_invalidy,...| rocni
do S0%ZTP| nad 50% |vymérov.
+Dichodci ZTP zakla

01.01.2011 4.50 9.00 8000 48.10 0 5390 | 1781280
01.01.2010 4.50 9.00 8600 48.10 0 5355 | 1707848

Datum zmény Minimalni

Pracovnik |Podnik zakla

Socialni pojisténi
Stejné jako v pripadé zdravotniho pojisténi doslo i u socialniho pojisté-
ni ke zvySeni maximalniho ro¢niho vymérovaciho zakladu.

Maximalni vymérovaci zaklad dle zakona ¢. 589/1992 Sh.

8§ 15a

(1) Maximalnim vymérovacim zakladem zaméstnance pro placeni
pojistného je Castka ve vysi Ctyficetiosminasobku pramérné mzdy.
§ 15b

Za obdobi od 1. ledna 2010 do 31. prosince 2011 je maximalnim
vymeérovacim zakladem podle § 15a odst. 1 Castka ve vysSi sedmde-
satidvoundsobku prdmérné mzdy (tj. 1.781.280 K&).

Narizenim vlady ¢. 283/2010 Sh. pro rok 2011 Cini vy$e vSeobecného
vymeérovaciho zakladu 24.091 K. Vyse prepocitaciho koeficientu
pro Upravu vseobecného vymérovaciho zakladu Cini 1,0269.

Pomoci téchto dvou hodnot je stanovena nova vySe rozhodného
prijmu. Rozhodny prijem pro rok 2011:

24.091 x 1,0269 = 24.739,0479 / 4 = 6.184,761975 = 6.200 K¢

Rozhodny prijem pro spolecniky § 3 odst. 3 pism. b)

(3) Zaméstnanci jsou poplatniky:

b) pojistného na ddchodové pojisténi, jde-li o zaméstnance uvedené
v odstavci 1 pism. b) v bodech 14 a 15 (14.: spolecnici a jednatelé
spoleénosti s ru¢enim omezenym a komanditisté komanditni spo-
leCnosti, jestlize mimo pracovnépravni vztah vykonavaji pro ni pra-
ci, za kterou jsou spoleCnosti odménovani; 15.: ¢lenové druzstva,
kteri vykonavaji ¢innost v organech druzstva mimo pracovnépravni
vztah za odménu, jejiz vySe je predem uréena, pokud vykon této
¢innosti neni podle stanov druZstva povazovan za vykon prace pro
druZzstvo.), ktefi jsou G¢astni dichodového pojisténti.

Obé zminované hodnoty tzn. Maximalni rocni vymérovaci zéklad i
Rozhodny prijem pro socialni pojisténi naleznete v nabidce Ostatni/
Parametry / Mzdy / Pojisténi / Socialni pojisténi. V téchto parametrech
musi byt vloZen radek s datem zmeény 1.1.2011 a uvedenymi zménami.

PARAMETRY SOCIALMIHO POJISTENI ZAMESTNANCU

Sazby pojistneho v ¥

Zaméstnanci 83, 3a Spolecnici 83,3b|Max.rocni|Rozhodny prijem
Datum zmény Podnik: YYMErov .
Pracov. [Sazbal Sazba? |Pracovnik|Podnik| zaklad §3,3a | §83.3b

01.01.2011] 6.50 25.00 A 26.00 6.50 21.90 | 1781280 2000 6200
01.01.2010 6.50  25.00 N 0.00 6.50 21.50 | 1707048 2000 6000

Dvé sazby pro odvod pojistného

0d 1. ledna 2011 doslo na zakladé vladniho narizeni, v souvislosti

s Uspornymi opatfenimi v pdsobnosti MPSV ¢&. 347/2010 Sb., ke zmé-
nam v oblasti pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti. V platnosti jsou nyni dvé sazby pojistného na
nemocenské pojisténi. Firmy, jejichz primérny mésicni poCet za-
méstnancl je nizsi nez 26 si mohly do 20.1.2011 vysi sazby dobrovolné
zvolit. Zaméstnavatelé, ktefi zaméstndvaji vice nez 26 zaméstnanct
jsou povinni odvadét pojistné ve vysi 25% bez moZnosti odectu polo-
viny castky vyplacené na ndhradé mzdy nebo platu za dobu docasné
pracovni neschopnosti nebo karantény.

Sazby pojistného dle zakona ¢. 589/1992 Sh.

87 Sazby pojistného

(1) Sazby pojistného Cini:

a) u zaméstnavatele:

1. 25% z vymérovaciho zékladu uvedeného v § 5a pism. al, z toho
2,3 % na nemocenské pojisténi, 21,5% na dichodové pojisténi

a 1,2% na statni politiku zaméstnanosti,
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2. 26% z vymérovaciho zékladu uvedeného v § 5a pism. a), z toho
3.3% na nemocenské pojisténi, 21,5% na dlchodové pojistént

a 1,2% na statni politiku zaméstnanosti, jde-li o zaméstnavatele
s prdmeérnym mésicnim poctem zaméstnancl nizsim neZ 26 za-
méstnancd, pokud si tuto sazbu sdm pro kalendarni rok stanovi
podle odstavce 2,

3.21,5% z vymérovaciho zékladu uvedeného v §5a pism. b).

(2) Sazba pojistného na nemocenské pojisténi podle odstavce 1
pism. a) bodu 2 plati vZdy pro jednotlivy kalendarni rok pro zamést-
navatele na zékladé jeho pisemného ozndmeni. Zaméstnavatel
maze oznamit placeni pojistného v kalendarnim roce ve vysi sazby
uvedené v odstavci 1 pism. a) bodé 2 prislugné okresni spravé soci-
alniho zabezpedeni nejpozdéji do 20. ledna kalendarniho roku, pro
ktery si tuto sazbu stanovil; k ozndmeni uc¢inénému po tomto dni se
neprihlizi.

(3) Primérny mési¢ni poet zaméstnancl pro Gcely stanoveni
sazby pojistného na nemocenské pojisténi podle odstavce 1 pism.
a) bodu 2 pro kalendarni rok se zjistuje podle poctu zaméstnancd
v predchozim kalendarnim roce; prdmérny mésicni pocet zameést-
nancl se stanovi tak, Ze soucet poétu zaméstnancl Ucastnych
nemocenského pojisténi zjistény k prvnimu dni mésicu fijna,
listopadu a prosince se déli tremi a vysledek se zaokrouhli na
celé Cislo dold. Za zaméstnavatele uvedeného v odstavci 1 pism.
a) bodé 2 se povazuje téZ pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera se
stala zaméstnavatelem v pribéhu kalendainiho roku a oznamila
placeni pojistného na nemocenské pojisténi v tomto kalendarnim
roce ve vysi sazby uvedené v tomto ustanoveni, a to od kalendarni-
ho mésice, ve kterém oznadmila placeni pojistného v této sazbé, do
konce kalendarniho roku; pokud se pravnicka nebo fyzicka osoba
stala zaméstnavatelem v obdobi od 1. fijna do 31. prosince, mGze
oznamit prislusné okresni spravé socialniho zabezpeceni placeni
pojistného ve vwsi sazby uvedené v odstavci 1 pism. a) bodé 2 ve
lhaté uvedené v odstavci 2 vété druhé téz pro nasledujici kalendarni
rok. Pocet zaméstnancd se v pripadech uvedenych ve vété druhé
zjistuje ke dni podani ozndmeni podle odstavce 2.

Odecet ¢i neodecet ndhrady mzdy za DPN § 9

(2) Zaméstnavatel, ktery plati pojistné ve vysi sazby uvedené v § 7
odst. 1 pism. a) bodé 2 (26%) a bodé 3 (21,5%), odecte z ¢astky
pojistného polovinu Castky, kterou v kalendarnim mésici, za ktery
pojistné plati, zG¢toval zaméstnancim na nadhradé mzdy, platu
nebo odmény nebo na sniZzené odméné za dobu doCasné pracovni
neschopnosti nebo karantény (déle jen "nahrada mzdy za dobu
docasné pracovni neschopnosti’), a rozdil odvede na Ucet prislugné
okresni spravy socialniho zabezpeceni. Polovina uvedena ve vété
prvni se zaokrouhluje na celé koruny smérem nahoru. Do Castky
zGCtované zaméstnancim na nahradé mzdy za dobu doCasné pra-
covni neschopnosti se nezahrnuje ta ¢ast ndhrady mzdy za dobu
docasné pracovni neschopnosti, kterad byla dohodnuta nebo stano-
vena nad vysi, na kterou zaméstnanci vznikl narok podle zvlastniho
pravniho predpisu, a ta ndhrada mzdy za dobu doc¢asné pracovnf
neschopnosti, kterd nebyla zaméstnanci vyplacena z d@vodi na
strané zaméstnavatele; nahrada mzdy za dobu doCasné pracovni
neschopnosti, kterd nebyla zaméstnanci vyplacena z d@vodi na
strané zaméstnavatele, se odecte z ¢astky pojistného za kalendarnf
mésic, v némz byla zaméstnanci vyplacena.

(3] Zaméstnavatel, ktery plati pojistné ve vysi sazby uvedené v § 7
odst. 1 pism. a) bodé 1(25%) a bodé 3 (21,5%), je povinen ve lhté
stanovené v odstavci 1 predloZit prislusné okresni spravé socialniho
zabezpeceni na predepsaném tiskopisu prehled o vysi vymérova-
cich z&kladl stanovenych podle § 5a pism. a a b] a o w3 pojistné-
ho, které je povinen odvadét, s uvedenim Cisla Uctu, z ného? byla
platba pojistného provedena.

(4) Zaméstnavatel, ktery plati pojistné ve vysi sazby uvedené v § 7
odst. 1 pism. a) bodé 2 (26%) a bodé 3 (21,5%), je povinen ve lh(té
stanovené v odstavci 1 predloZit prislusné okresni spravé socialniho
zabezpeceni na predepsaném tiskopisu prehled o vysi vymérova-
cich z&kladl stanovenych podle § 5a pism. a) a b, o wsi pojistného,
které je povinen odvadét, o vysi ¢astky, kterou ztctoval v kalen-
darnim mésici zameéstnancm na nahradé mzdy za dobu docasné

pracovni neschopnosti, a o vysi rozdilu mezi pojistnym a polovinou
téchto z¢tovanych nahrad mzdy za dobu docasné pracovni ne-
schopnosti s uvedenim &isla Gctu, z néhoz byla platba pojistného
provedena.

V programu STEREO je vhodné tyto vyjmenované skutecnosti zkont-
rolovat a pripadné modifikovat v nabidce Ostatni / Parametry / Mzdy
/ Pojisténi / Socialni pojisténi. Zde jsou pro nastaveni zvolené sazby

pripraveny tri Gdaje. Jedna se o hodnoty Sazbal, Sazba2 a mezi nimi
rozhodovaci parametr, zda ma byt pouzita Sazba2.

Sazby poiistneho v %

Zaméstnanci §3,3a Spolecnici §3,3b
Podnik
Pracov. [Sazbal Sazba? |Pracovnik |Podnik

(RSN 25.00 A 26.00 6.58 21.50
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6.50 25.00 N 0.00 6.50  21.50

Pro rok 2011 tedy mohou nastat dvé moznosti pri naplnéni parametrG
odvodu socialniho pojisténi podnikem za zaméstnance:

1. Jsou zadany obé sazby a mezi nimi je pismeno N - pismeno N
znamena, Ze nebude pouzivana vySsi sazba, a neni tedy mozno
provadét odecet jedné poloviny ndhrad za do¢asnou pracovni
neschopnost, protoze je uplatiovana nizsi sazba odvodu.

2. Jsou nastaveny obé sazby a mezi nimi je pismeno A - pismeno A
indikuje, Ze je odvadéno pojistné vypoctené vyssi sazbou a bude
tedy narokovana 1/2 vyplacenych nahrad za do¢asnou pracovni
neschopnost nebo karanténu.

Dan z prijmda
Brutace se dvéma sazbami

Zakon ¢. 586/1992 Sb. § 6 odst. 13

(13) Zakladem dané (diléim zakladem dané] jsou prijmy ze zavislé
¢innosti nebo funkeni poZitky, zvySené o Castku odpovidajici pojist-
nému na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku za-
méstnanosti a pojistnému na vSeobecné zdravotni pojisténi, které
je z téchto prijml podle zvlastnich pravnich prredpist povinen platit
zaméstnavatel [dale jen "povinné pojistné”]; ¢astka odpovidajici po-
vinnému pojistnému se pri vypoctu zékladu dané pripocte k prijmu
ze zavislé ¢innosti nebo funkénimu poZitku zaméstnance. Povinné
pojistné se zaokrouhluje na celé koruny smérem nahoru. PFi vypo-
Ctu zékladu dané podle véty prvni se pfi stanoveni ¢astky povinného
pojistného nepfihlizi ke slevdm nebo k mimoradnym slevdm na
pojistném u zaméstnavatele a ani k jinym Castkam, o které si za-
méstnavatel sniZzuje odvody povinného pojistného.

Metodika na strankach €DS:

Informace ke konstrukci zdkladu dané z prijm0 fyzickych osob ze
zavislé ¢innosti a z funkénich pozitkld od 1.1.2011.

Otézka zni: Jak se bude pocinaje rokem 2011 postupovat pfi stano-
veni tzv. superhrubé mzdy u zaméstnance tzv. malého zaméstnava-
tele, bude-li tento dle své Gvahy za UCelem odeltu zminéné nahrady
mzdy platit v rdmci nové pravni Upravy pojistné na socialni zabez-
peceni ve vy$Si sazbé a zda tato nova pravni Uprava v oblasti za-
konného pojistného nezaloZi situaci, ze dva zaméstnanci objektivné
ve stejné pozici (se stejnou vy&i mzdy) budou mit kazdy jiny zaklad
dané, resp. dan jen proto, Ze jejich zaméstnavatel v ramci jiného
zékona vyuzije zékonem ¢. 589/1992 Sb., danou moznost dobrovol-
ného odvodu vy3siho pojistného (tj. 26% a nikoliv pouze 25%).
Danové feSeni: V § 6 odst. 13 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich

z pijm0, ve znéni pozdéjdich prredpist (dale jen ,ZDP"), jsou u
zaméstnance zakladem dané prijmy ze zavislé ¢innosti nebo funké-
ni pozitky zvySené o Castku odpovidajici pojistnému na socialni
zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojist-
nému na véeobecné zdravotni pojidténi, které je z téchto prijma
podle zvlastnich pravnich predpist povinen platit zaméstnavatel. To
znamena nikoliv zvySené o Castku odpovidajici pojistnému, které si
zaméstnavatel sdm dobrovolné zvoli, resp. stanovi, tj. i pokud pri-
padné vyuzije zakonem danou moznost dobrovolného odvodu vyssi-
ho pojistného v ramci zvlastniho pravniho predpisu o pojistném (t].
zékona €. 589/1992 Sb.).
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Z uvedeného plyne, Ze pri stanoveni zékladu dané u zaméstnance
tzv. malého zaméstnavatele se za soucdst povinného pojistného
placeného zaméstnavatelem na socialni zabezpeceni bude pocinaje
rokem 2011 pro danové Ucely povaZovat jen pojistné vypoctené z
prijmG zaméstnance sazbou 25% (z toho 2,3% na nemocenské po-
jisténi) a k pripadnému rozhodnuti zaméstnavatele, kterym si sam
zvoli vy8Si sazbu pro Uhradu tohoto pojistného ve vysi 26% [z toho
3,3% na nemocenské pojisténi] se vzhledem k tomu, Ze pdjde

o0 svobodnou volbu zaméstnavatele a nikoliv o jeho zdkonnou povin-
nost, prihlizet nebude. S prihlédnutim k zadsadé ..v pochybnostech
mirnéji” a podle zasady rovnosti pred zakonem je tedy treba prijem
zameéstnance tzv. malého zaméstnavatele pri stanoveni zakladu
dané podle § 6 odst. 13 ZDP, i presto Ze bude pro placeni pojistné-
ho na socialni zabezpeceni pouzita sazba ve vysi 26%, zvysit pouze
0 povinné pojistné odpovidajici ¢astce vypoctené z pFijmd zamést-
nance sazbou ve vysi 25%.

Z hlediska darovych vydajl na strané zaméstnavatele bude i toto
vySSi pojistné na socialni zabezpeceni v souladu s ust. § 24 odst. 2
pism. f) ZDP vydajem (ndkladem) na dosaZeni, zajisténi a udrZeni

prijma.

Pro danou situaci neni tfeba v programu STEREO nastavovat zadné

specialni parametry, nebot vypocet brutace je automaticky naprogra-

movan v souladu s vySe uvedenym zdkonnym predpisem.

Sleva na dani

Pro rok 2011 doslo ke snizeni slevy na dani na poplatnika o 1.200 K¢
ro¢né, tzn. 100 K& mésicné. Nova vyse slevy je tedy 23.640 K rocneg,
tzn. 1.970 K& mésicné. Opatreni by mélo platit pouze pro rok 2011

a je zavedeno na pokryti disledkd povodni v roce 2010. V roce 2012 by
méla byt vyse slevy na dani vracena zpét na pGvodni Uroven roku 2010.

V programu STEREQ musi byt tedy v nabidce Ostatni / Parametry /
Mzdy / Dan z prijmd / Sleva na dani pripraveny radek s datem zmény
1.1.2011, kde je vycislena rocni sleva na dani za poplatnika v uvedené
VYEi 23.640.

PARAMETRY PRO _ROCHI SLEYU NA DANL

Poplatnik Yyzivované(a) |Invalidni dichod|Drzitel |Student
Datum zmény prikazu

Sleva HMaxDich| Dité Manzelka|l,2 cast|3 plny | ZTP-P

01.01.2011] 23640 0 | 11604 24840 2520 2040 16140 4020
01.01.2010 24840 0 | 11604 24840 2520 5040 16140 4020

Nahrady za DPN

Redukéni hranice pro doc¢asnou pracovni neschopnost od 1.1.2011

Zakon 262/2006 Sh. (zakonik prace) - § 192 odst. 2

N&hrada mzdy nebo platu podle odstavce prislusi ve vy$i 60% pri-
meérného vydélku. Pro Ucely stanoveni ndhrady mzdy nebo platu

se zjistény prameérny vydélek upravi stejnym zpGsobem, jakym se
upravuje denni vymeérovaci zaklad pro vypocet nemocenského z ne-
mocenského pojisténi, s tim, Ze pro Gcely této Upravy se prislusna
redukéni hranice stanovend pro Ucely nemocenského pojistént
vynasobi koeficientem 0,175 a poté zaokrouhli na haléfe smérem
nahoru.

(3] Denni vyméFovaci zaklad stanoveny podle odstavcd 1 a7 2 se
zaokrouhluje na celé koruny nahoru.

Zakon 187/2006 Sh. - § 22 (nemocenské pojisténi)

(1) V kalendarnim roce ¢ini

a) prvni redukéni hranice jednu tficetinu soucinu véeobecného
vymérovaciho zékladu stanoveného podle zadkona o ddchodovém
pojisténi za kalendarni rok, ktery o dva roky predchazi kalendarni-
mu roku, pro ktery se vySe redukénich hranic stanovi, a prepocita-
ciho koeficientu stanoveného podle zadkona o ddchodovém pojistént
pro Upravu tohoto véeobecného vymérovaciho zékladu,

b) druhd redukéni hranice 1,5ndsobek ¢astky prvni redukéni hrani-
ce,

c) treti redukéni hranice 3ndsobek ¢astky prvni redukéni hranice;
¢astky redukcnich hranic se zaokrouhluji na celé koruny smérem
nahoru, a to po vypoCtu véech redukénich hranic podle pismen a)
az cl.

Narizeni vlady ¢. 283/2010 Sb. pro rok 2011 Cini vySe vSeobecného
vymeérovaciho zakladu 24.091 KE. VySe prepocitaciho koeficientu pro
Upravu v&eobecného vymeérovaciho zékladu ¢ini 1,0269.

1. redukéni hranice:
2. redukéni hranice:
3. redukéni hranice:

24.091 x 1,0269 / 30 = 824,63493 = 825 K¢
824,63493 x 1,5 =1.236,952395 = 1.237 K&
824,63493 x 3 = 2.473,90479 = 2.474 K&

Doba poskytovani nahrad za do¢asnou pracovni neschopnost

Zakon 262/2006 Sh. (zakonik prace) - §192 odst. 1

Zakonem €. 347/2010 Sb., kterym se méni nékteré zédkony v souvis-
losti s Uspornymi opatfenimi v plsobnosti Ministerstva préce a so-
cidlnich véci, bylo s Gcinnosti od 1. ledna 2011 docasné na dobu do
31. prosince 2013 prodlouzeno obdobi, v némz je zaméstnancdm pri
docasné pracovni neschopnosti nebo karanténé poskytovano za-
bezpeceni jejich zaméstnavateli ve formé nahrady mzdy, a to z do-
savadnich 14 na 21 kalendarnich dnd; nemocenské proto nalezi az
od 22. kalendarniho dne trvani téchto socialnich udalosti.

Podle prechodnych ustanoveni zafazenych v ¢l. VI citovaného zako-
na plati, Ze jestlize do¢asna pracovni neschopnost vznikla nebo ka-
ranténa byla narizena pred 1. lednem 2011 a trva jesté v roce 2011,
prislusi ndhrada mzdy nebo platu nebo ndhrada odmény z dohody
o pracovni ¢innosti podle § 192 nebo 194 ZP jen po dobu prvnich 14
kalendarnich dnl (nemocenské v tom pripadé prislusi od 15. ka-
lendainiho dne). Jestlize vdak ke vzniku téchto socialnich udélosti
doslo po 31. prosinci 2010, prislusi tato ndhrada po dobu prvnich 21
kalendarnich dnl (a nemocenské od 22. kalendarniho dne).

V programu STEREO je nutno, aby v parametrech v nabidce Ostatni

/ Parametry / Mzdy / Nemoc (nahrady, davky) / Nahrady za DPN od
2009 existoval radek s datem zmény 1.1.2011, kde jsou nastaveny vyse
uvedené redukeni hranice a také nové rozdéleni pasem pro nahrady
mzdy.

Nemocenské pojisténi

Zakon 187/2006 Sh. - § 21 (nemocenské pojisténi)

(1) Denni vyméFovaci zaklad se upravi pro vypocet:

a) nemocenského a odetfovného tak, Ze do ¢astky prvni redukéni
hranice se pocitd 90% z ¢astky nad prvni redukéni hranici, do dru-
hé redukéni hranice se pocita 60% z ¢astky nad druhou redukéni
hranici, do treti redukéni hranice se pocita 30% a k ¢astce nad treti
redukeni hranici se nepfihlizi.

(2) Castky denniho vyméFovaciho zakladu vypottené podle odstavce 1
v pasmech do prvni redukéni hranice, nad prvni redukéni hranici do
druhé redukéni hranice a nad druhou redukéni hranici do treti reduke-
ni hranice se zaokrouhluji s piesnosti na 2 platna desetinna mista.

PARAMETRY PRO_NAHRADY PRI DOCASHE PRACOYNI NESCHOPNOSTI

Denni vymerovaci zaklad Nahrady mzdy

Datum zmény Koefi- Redukéni hranice 1. pasmo 2. pasmo

cient

max.1 %|max.2 %|max.3 % |dny karant. nemoc|dny nemoc

01 .01 . 2011 T 825 90 1237 60 2474 30 3 60 % 0% 21 60 %
01.01.2010 | 0.175 791 90 1186 60 2371 30 3 60 % 0% 14 60 %




Modul MAJETEK

Odpisy hmotného majetku vyuzivaného
k vyrobé elektriny ze slunecniho zareni -
novy § 30b

Zakon ¢.586/1992 Sb. o danich z pfijma

(1) Hmotny majetek oznaceny ve Standardnf klasifikaci produkce
kddem skupiny 31.10, 31.20 nebo 32.10 vyuzivany k vyrobé elektriny
ze zarizeni pro vyrobu elektriny ze sluneéniho zareni se odpisuje
rovnomérné bez preruseni po dobu 240 mésict do 100% vstupni
ceny nebo zvySené vstupni ceny.

(2) Odpisy podle odstavce 1 se stanovi s presnosti na celé mésice;
pritom poplatnik ma povinnost zahdjit odpisovani pocinaje nasle-
dujicim mésicem po mésici, v némz byly splnény podminky pro
odpisovani. PFi zahajeni nebo ukonéeni odpisovani v pribéhu zda-
novaciho obdobi lze uplatnit odpisy pouze ve vySi pfipadajici na toto
zdanovaci obdobi. Odpisy se zaokrouhli ne celé koruny nahoru.

(3) Technické zhodnoceni hmotného majetku odpisovaného podle
odstavce 1 zvySuje jeho vstupni cenu. Poplatnik pokracuje v od-
pisovani hmotného majetku ze zvySené vstupni ceny snizené o jiz
uplatnéné odpisy od mésice nasledujiciho po mésici, v némz bylo
technické zhodnoceni ukonceno, a to rovnomérné bez preruseni po
zbyvajici dobu odpisovani stanovenou v odstavci 1, nejméné vSak po
dobu 120 mésic.

Prechodna ustanoveni:

U hmotného majetku uvedeného v §30b zakona ¢. 586/1992 Sb.,
ve znéni Uc¢inném ode dne nabyti G¢innosti tohoto zdkona, u néhoz
bylo zahajeno odpisovani pred timto dnem, se odpisy stanovi jako
podil vstupni ceny snizené o celkovou vysi odpist stanovenych

z tohoto majetku do konce zdanovaciho obdobi zapocatého v roce
2010 a zbyvajici doby odpisovani v mésicich pocinaje zdafnovacim
obdobim, které zapocalo v roce 2011. Pfitom zbyvajici doba odpi-
sovani v mésicich se stanovi jako rozdil mezi 240 mésici a poctem
kalendainich mésicd, které uplynuly po mésici, v némz byl tento
hmotny majetek zaevidovan, do konce zdanovaciho obdobi zapoca-
tého v roce 2010.

V programu STEREQ musi byt ve vSech Ciselnicich odpisovych sa-
zeb Ostatni / Ciselniky / Majetek / Odpisové sazby pridany zaznamy

s platnosti od roku 2011. V nabidce mimoradnych odpist je oproti
predchozim rokim pFidana nova skupina M3 s dobou odepisovani 240
mésicl urcend pro odpisy solarnich elektraren. Ostatni typy odpist
(standardni a pro nehmotny majetek) zdstavaji, co se parametrd tyka,
stejné.

Mimoradne odpisy dle 830a a odpisy solarnich elektraren dle §38b

— Odpis % —
Rok Skup. Doba Popis 1. rok Dalsi Zkratka
2011 M1 12 més. MimoFddné odpisy pro HM v 1. skupi 100.00 0.00 12 més.

2011 M2 24 més. Mimoradné odpisy pro HM v 2. skupi 60.00 40.00 24 més.
POREl M3 248 més. Odpisv solarnich elektraren dle §3 2.15 5.15 240 més.

V pripadech solarnich elektraren, u kterych odpisovani jiz zapocalo,
doporudujeme spocitat dafiovou zlstatkovou hodnotu k 1.1.2011,
pocet mésicd, které podle prechodnych ustanoveni zbyvaji do konce
odepisovani, podilem zjistit mésicni vysi odpisu a zaokrouhlit ji na
celé koruny nahoru. Dvanactinasobek (ro¢ni dafovy odpis) pak zadej-
te primo do karty majetku jako hodnotu odpisu do policka -zakladni
(Castka odepisovana v letosnim roce).

Uzavérka tohoto dokumentu byla 14.1.2011 v 8:00.
Nekteré informace zde obsazené se mohou ménit.

STEREO 19 a DPH

Zakon €. 235/2004 Sb. o DPH

Ke konci roku 2010 se hodné diskutovalo o pfipravované novele za-
kona ¢. 235/2004 Sb. o dani z pridané hodnoty. Tato novela vysla jako
snémovni tisk 129 a méla navrhovanou Gcinnost od 1.1.2011. Do dnes-
niho dne ovSem neprosla kompletnim schvalovacim procesem, nové
se polita s terminem 1.4.2011.

Navrh prinasi celou fadu zmén, z nichz nékteré jsou jen upresnujici,
nékteré ovsem zasadni a prinasi zcela nové principy. Podle dostup-

nych informaci se da ocekavat jesté nékolik pozménovacich navrhd,
takZe aktualni dostupné znéni nelze povaZovat za definitivni, ovsem

zékladni zmény si dovolime shrnout jiz nyni:

» Byl prepracovan §4 - definice zakladnich pojmu a zpresnéna cela
rada dalSich definic a pojma.

» Nové bude mozné uplatnit odpocet nejdrive v obdobi, kdy platce
ma dariovy doklad (§73 odst. 2).

» Pokud odbératel védél nebo mél a mohl védét, ze DPH nebude
zaplacena, bude za odvod DPH rucit (§109) .

» V nékterych pripadech bude u nedobytnych pohledavek mozné
pozadat o vraceni DPH (§44 - dluznik v insolvenci).

» U nékterych B2B sluzeb (sport, kultura, véda, vzdélavani...] do-
chazi ke zméné mista plnéni. Nové bude misto plnéni ve staté,
kde budou sluzby poskytnuty.

» 0cCekava se omezeni uplatnéni odpoctu za reklamni predméty
a obchodni vzorky, darce by mél mit povinnost sledovat Ucel jejich
pouziti.

» Dochazi ke zméné metody odpoctu DPH majetku pri zméné uziti
(§78), bylo preformulovano vyrovnani dle §79 (rozdil mezi vypora-
dacimi koeficienty za 4 roky > 10%).

» Zavadi se zcela novy rezim preneseni danové povinnosti (§92a).
Tento rezim se tyka dodani zlata, kovového Srotu, emisnich povo-
lenek, nékterych stavebnich a montaznich praci a dodani benzinu
nebo nafty nad 1500 L.

» Byl omezen okruh osob, které mohou vytvofit skupinovou regis-
traci.

Pro zjisténi aktualniho stavu schvalovaciho procesu
doporucujeme sledovat internetové stranky Poslanec-

ké snémovny (http://www.psp.cz) a také Ceské darové
spravy (http://cds.mfcr.cz).

Priznani k DPH vzor 17

V souvislosti s navrhovanymi zménami byl pFipraven také novy for-
muldr priznani k dani z pridané hodnoty (vzor ¢. 17) a pokyny k jeho
vyplnéni vzor ¢. 13). A¢koli novela zdkona prijata prozatim nebyla,
formular staZen nebyl a platci jsou povinni jej pouZivat. Do doby, nez
nové znéni nabude G¢innosti, bylo prostiednictvim Ceské dafiové
spravy vydano upfesnéni pro toto tzv. pfechodné obdobi.

Do nové verze programu STEREO byl novy formulai DAP DPH samo-
zrejmé zapracovan, stejné tak byly upraveny sestavy pro vypocet vy-
poradani odpoctu dané (koeficient a vypocet zmény odpoctu). Aby vse
spravné fungovalo, bylo nutné upravit také Ciselnik typG DPH, kde nyni
nalezneme pro nové priznani specialni Udaj, kde se uvadi radky DAP
DPH vzor 17, na kterych mé prislusné plnéni vystoupit. V pribéhu
upgrade budou do tohoto Ciselniku pridany nové typy plnéni, u stavaji-
cich budou doplnény radky pro nové danové priznani.

ProtoZe ¢iselnik typti DPH je uZivatelsky upravitelny
a kazda uéetni jednotka muze pouzivat vlastni typy, je

upgrade naroény a po pievodu dat dirazné doporucu-
jeme jeho kontrolu a pripadné upravu nebo doplnéni!




